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講師  鈴木秀彰 先生　僧侶、理学療法士

仏教から学ぶ
“人間力と経営力”

2026｜2｜1日～2｜28土一般社団法人日本医療経営実践協会 主催

すずき・ひであき●1978年、家業である寺院に生まれ、幼少期より仏
教の教えとともに育つ。20代から理学療法士として医療現場に立ち、
回復期病棟・アスリートリハビリ・終末期ケア・在宅医療・通所リハまで
幅広い領域で、延べ２万人以上の身体と心に向き合ってきた。その後
人材派遣会社のビジネス事業部にて、派遣スタッフ約100名のマネー
ジャー、さらに行政委託事業の現場責任者として約100名の統括管理
を経験。医療・福祉・ビジネス・行政の現場を横断して、「人が動く」「組
織が機能する」条件とは何かを体感的に学ぶ。2022年、再び仏教・医療
の世界へ回帰。“経営はお経を営むこと”という仏教的視座を手がかり
に、人・組織・事業の循環を整える専門家として活動中。

参加費  医療経営士（会員）……無料
医療経営士の皆様には視聴用アドレスを送付します

令和8年
新春特別
講演会

WEBオンデマンド配信
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冒
頭
で
挨
拶
し
た
原
勝
則
・

（
一
社
）日
本
医
療
経
営
実
践
協

会
代
表
理
事
は
、
ま
ず
医
療
機

関
を
取
り
巻
く
経
営
環
境
の
厳

し
さ
に
言
及
。「
今
、
医
療
経

営
士
は
何
を
す
べ
き
な
の
か
」

と
会
場
に
問
い
か
け
た
。
そ
し

て
協
会
が
定
義
す
る
医
療
経
営

士
の
役
割
を
紹
介
し
、「
今
こ

そ
医
療
経
営
士
は
原
点
に
回
帰

し
、
自
身
を
見
つ
め
直
し
た
う

え
で
経
営
基
盤
の
再
構
築
と
未

来
に
向
け
た
経
営
戦
略
を
明
確

に
す
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
て
い

る
」
と
呼
び
掛
け
、
今
大
会
の

テ
ー
マ
の
背
景
を
語
っ
た
。

続
い
て
大
会
運
営
委
員
長
を

務
め
る
三
角
隆
彦
・
済
生
会
横

浜
市
東
部
病
院
院
長
が
登
壇

し
、「
医
療
経
営
士
の
皆
さ
ま

は
未
来
を
変
え
て
い
く
力
を
持

っ
て
い
る
と
思
う
」
と
強
調
。

「
こ
の
大
会
で
学
ん
だ
こ
と
を

自
院
に
戻
っ
て
役
立
て
て
い
た

だ
き
、
そ
れ
ぞ
れ
の
病
院
が
よ

い
未
来
を
迎
え
ら
れ
る
よ
う
頑

張
っ
て
い
た
だ
き
た
い
」
と
エ

ー
ル
を
送
っ
た
。
さ
ら
に
来
賓

挨
拶
と
し
て
福
田
紀
彦
・
川
崎

市
長
の
代
理
と
し
て
川
崎
市
健

康
福
祉
局
保
健
医
療
政
策
部
長

の
砂
川
康
弘
氏
が
登
壇
。
医
療

経
営
士
の
病
院
経
営
を
俯
瞰
的

に
捉
え
る
視
点
が
、
組
織
の
全

体
最
適
に
結
び
つ
く
役
割
を
持

っ
て
い
る
と
話
し
、「
川
崎
市

で
開
催
さ
れ
る
こ
の
大
会
か
ら

新
し
い
医
療
の
潮
流
が
生
ま
れ

る
こ
と
を
期
待
し
て
い
る
」
と

述
べ
た
。

特
別
講
演
は
、
株
式
会
社
メ

デ
ィ
ヴ
ァ
代
表
取
締
役
の
大
石

佳
能
子
氏
が
「
地
域
を
支
え
、

病
院
を
再
生
す
る
コ
ミ
ュ
ニ
テ

ィ
＆
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
ホ
ス
ピ
タ

ル
―
総
合
診
療
医
と
医
療
経
営

士
の
新
た
な
役
割
」
を
テ
ー
マ

に
登
壇
。
地
域
包
括
ケ
ア
シ
ス

テ
ム
の
中
核
に
な
る
中
小
病
院

を
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
＆
コ
ミ
ュ
ニ

テ
ィ
ホ
ス
ピ
タ
ル
（
Ｃ
Ｃ
Ｈ
）

と
位
置
づ
け
経
営
再
建
を
行
う

手
法
を
紹
介
し
、
Ｃ
Ｃ
Ｈ
の
役

割
や
具
体
的
な
活
動
内
容
に
つ

い
て
、
医
療
法
人
社
団
同
善
会

の
事
例
を
踏
ま
え
て
解
説
し
た
。

さ
ら
に
大
石
氏
は
、
Ｃ
Ｃ
Ｈ

に
は
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
を
担
う
ハ

ン
ズ
オ
ン
メ
ン
バ
ー
の
存
在
が

不
可
欠
だ
と
強
調
。
そ
の
役
割

［右］開会挨拶を行った原勝則代表理事　［中］大会運営委員長の三角隆彦氏
［左］特別講演に登壇した大石佳能子氏

医
療
経
営
士
の
原
点
を
見
つ
め

新
た
な
未
来
を
切
り
拓
く

講
演
か
ら
最
先
端
の
知
見
と

最
前
線
で
の
実
践
に
学
ぶ

厳
し
い
病
院
の
経
営
状
況
を
打
破
す
べ
く

全
国
の
医
療
経
営
士
の
叡
智
が
結
集

一
般
社
団
法
人
日
本
医
療
経
営
実
践
協
会
は
11
月
22
日
・
23
日
の
両
日

に
わ
た
り
、第
14
回「
全
国
医
療
経
営
士
実
践
研
究
大
会
」神
奈
川
大
会

を
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
コ
ン
フ
ァ
レ
ン
ス
川
崎
で
開
催
し
た
。大
会
テ
ー
マ

は「
医
療
経
営
士
の
原
点
か
ら
考
え
る
未
来
―
強
固
な
経
営
基
盤
を
確

立
さ
せ
る
戦
略
的
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
」。全
国
か
ら
約
２
０
０
人
の
参
加
者

が
集
い
、演
題
発
表
者
20
人
に
よ
る
各
病
院
で
の
経
営
改
善
事
例
の
報

告
な
ど
を
中
心
に
、病
医
院
経
営
の
未
来
を
見
据
え
た
大
会
と
な
っ
た
。

第
14
回「
全
国
医
療
経
営
士
実
践
研
究
大
会
」神
奈
川
大
会

全国から医療経営士が参集した神奈川大会
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第14回全国医療経営士実践研究大会
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最新情報を踏まえ新たな病院像を描く
「経営の時代」の羅針盤

第14回全国医療経営士実践研究大会神奈川大会が2025年11月22日、23日に開催された。200人を超す参加
者のなか、20人の医療経営士が経営改善事例等を発表。経営改革、職域の確立、人材育成／人材活用、患者サービ
ス／広報、地域医療連携などについて、「当事者」自らが語った。本企画では、神奈川大会の模様を受賞した演題を
中心にレポートする。

特
集NOW

PRINTING
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体
的
実
践
方
法
」
の
テ
ー
マ
に

沿
っ
て
自
身
の
成
果
を
報
告
。

ハ
イ
レ
ベ
ル
な
プ
レ
ゼ
ン
テ
ー

シ
ョ
ン
が
展
開
さ
れ
た
。
審
査

委
員
長
の
吉
長
成
恭
氏
（
特
定

非
営
利
活
動
法
人
日
本
園
芸
福

祉
普
及
協
会
理
事
長
／
当
協
会

理
事
）
ほ
か
６
人
の
審
査
委
員

に
よ
る
厳
正
な
る
審
査
の
結

果
、
審
査
委
員
奨
励
賞
３
人
を

含
む
７
人
の
医
療
経
営
士
が
各

賞
を
受
賞
し
た
（
表
）。
そ
れ

ぞ
れ
の
発
表
内
容
の
詳
細
や
審

査
の
ポ
イ
ン
ト
に
つ
い
て
は
、

２
０
２
６
年
２
月
発
行
予
定
の

会
報
誌
『
理
論
と
実
践
』
に
て

盤
を
確
立
さ
せ
る
戦
略
的
マ
ネ

ジ
メ
ン
ト
』
と
い
っ
て
も
な
か

な
か
難
し
い
が
、
自
分
が
15
年

院
長
を
務
め
て
き
て
、
何
を
大

事
に
し
て
き
た
の
か
を
お
話
し

し
た
い
」
と
し
、
自
身
の
経
営

へ
の
想
い
を
語
っ
た
。

そ
の
な
か
で
、
Ｖ
Ｕ
Ｃ
Ａ
の

時
代
に
は
現
場
力
を
高
め
る
こ

と
が
不
可
欠
で
あ
り
、
そ
の
た

め
に
は
天
地
人
―
―
天
の
時
、

地
の
利
、
人
の
和
―
―
、
な
か

で
も
人
の
和
が
一
番
重
要
だ
と

述
べ
た
三
角
大
会
運
営
委
員

長
。「
こ
れ
か
ら
は
人
口
が
減

っ
て
い
く
時
代
。
Ｄ
Ｘ
は
不
可

欠
だ
が
、
同
時
に
施
設
の
な
か

で
人
を
し
っ
か
り
育
て
て
い
く

こ
と
が
経
営
戦
略
と
い
う
意
味

で
も
一
番
大
事
な
こ
と
だ
と
思

っ
て
い
る
」
と
重
ね
、
人
材
育

成
の
重
要
性
を
強
調
し
て
講
演

を
締
め
く
く
っ
た
。

続
い
て
医
療
経
営
士
に
よ
る

演
題
発
表
が
行
わ
れ
た
。
初
日

に
５
人
、
二
日
目
に
は
15
人
と

総
勢
20
人
が
登
壇
し
、「
医
療

経
営
士
に
よ
る
病
医
院
経
営
改

善
・
改
革
取
り
組
み
事
例
・
具

賞 氏名 所属・肩書 演題タイトル

審査委員
奨励賞

尾﨑　誠 長崎大学病院病院長 大学病院に求められる医療の質と
経営の両立を目指した98床の病床削減

歌 大輔 社会医療法人三車会 
経営事業室 室長

医業未経験で病院に転職した事務職員が医療経営士
として最初に取り組んだ事業をビジネスフレーム
ワークに当てはめ立ち返るべき原点を考える

千葉瑛斗 医療法人渓仁会定山渓病院 
経営管理部 経営管理課 主任

まちの保健室を起点とした地域活動と
外来受診の分析から新たな地域戦略を！

チャレンジ
賞 田中大貴 社会医療法人抱生会丸の内病院 

診療部 診療支援課 係長
地域に根ざした周産期医療の実現に向けて
～現状分析と戦略的改善への取り組み～

インパクト
賞 梛野由美

学校法人藤田学園藤田医科大学 
岡崎医療センター地域医療連携部 
医療連携室 課長

地域医療へ貢献できる急性期病院の役割を
果たす取り組みについて

イノベーション
賞 横森裕香 社会医療法人加納岩財団 事務局 

総務課 課長

離職防止による経営リスク低減を
目指した総務課の取り組み
～人材流出は、見えない赤字～

医療経営士
特別賞 酒井利明

社会福祉法人恩賜財団京都
済生会病院 診療業務支援部 
診療情報管理室 主事

その資格活かされていますか？
～病院に勤務する医療経営士の求人と給与～

第14回「全国医療経営士実践研究大会」神奈川大会　演題発表受賞者� （敬称略、順不同）

は
医
療
経
営
士
が
担
う
べ
き
業

務
内
容
と
非
常
に
近
い
と
述

べ
、「
医
療
系
の
資
格
を
持
っ
た

方
も
い
る
が
、
無
資
格
の
方
で

も
別
業
界
で
未
経
験
の
方
で
も

い
い
。
今
、
そ
こ
に
あ
る
課
題

を
ど
う
す
れ
ば
解
決
で
き
る
の

か
を
考
え
て
動
け
る
人
材
で
あ

る
こ
と
が
重
要
だ
」と
訴
え
た
。

続
く
基
調
講
演
で
は
三
角
大

会
運
営
委
員
長
が
「
強
固
な
経

営
基
盤
を
確
立
さ
せ
る
戦
略
的

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
」
を
テ
ー
マ
に

講
演
。
コ
ロ
ナ
以
降
の
厳
し
い

経
営
状
況
を
踏
ま
え
て
「
こ
の

状
況
下
で
、『
強
固
な
経
営
基

演題発表表彰式では登壇者全員に記念品、受賞者には表彰状が贈呈された。前列左から受賞した酒井利明氏、横
森裕香氏、歌大輔氏、尾﨑誠氏、千葉瑛斗氏、梛野由美氏、田中大貴氏

20
人
の
医
療
経
営
士
が
登
壇

神
奈
川
研
究
会
か
ら
の
報
告
も

表

お
伝
え
す
る
。

プ
ロ
グ
ラ
ム
の
最
後
に
は
、

今
大
会
の
招
致
・
開
催
に
尽
力

し
た
関
東
支
部
神
奈
川
研
究
会

の
事
務
局
を
務
め
る
メ
ン
バ
ー

７
名
に
よ
る
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ

ン
「
研
究
会
の
在
り
方
を
考
え

る
」
が
行
わ
れ
た
。
事
務
局
代

表
の
金
城
悠
貴
氏
（
社
会
福
祉

法
人
恩
賜
財
団
済
生
会
神
奈
川

県
病
院
経
営
戦
略
課
長
）
を
中

心
に
、
こ
れ
ま
で
の
神
奈
川
研

究
会
の
活
動
を
振
り
返
り
つ

つ
、
自
主
研
究
会
を
開
催
す
る

こ
と
の
意
義
、
参
加
す
る
こ
と

の
メ
リ
ッ
ト
等
を
紹
介
。
各
メ

ン
バ
ー
か
ら
は
そ
れ
ぞ
れ
自
主

研
究
会
を
通
し
て
得
た
気
づ
き

等
が
語
ら
れ
た
。
最
後
に
金
城

氏
は
「
志
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を

広
げ
て
い
く
こ
と
が
医
療
の
未

来
を
明
る
い
も
の
に
変
え
る
と

信
じ
て
い
る
」
と
主
張
、
全
国

各
地
で
自
主
研
究
会
が
生
ま
れ

る
こ
と
に
期
待
を
寄
せ
、
そ
の

サ
ポ
ー
ト
を
し
て
い
き
た
い
と

訴
え
た
。

神奈川研究会によるディスカッション



新入職員研修／
ミドルマネジャー研修

【お問い合わせ先】日本ヘルスケア経営学院  事務局（日本医療企画内）　☎03-3553-2862　https://hcmi-s.net/

講
座
概
要

日本ヘルスケア
経営学院

公 開 講 座

石井富美氏
（多摩大学医療・
介護ソリューション
研究所副所長）

講師 【新入職員研修WEB講座（全６回）】
●講義時間	…	各回約20分
●受 講 料	…	各回	 ：1,100円
		  3回セット	 ：2,750円
		  全6回セット	：4,950円

【ミドルマネジャー研修WEB講座（Ⅰ／Ⅱ）】
●講義時間	…	講座Ⅰ： 約120分／講座Ⅱ： 約90分
●受 講 料	…	講座Ⅰ： 7,150円／講座Ⅱ： 5,500円／
		  Ⅰ・Ⅱセット：11,000円
※講義終了後に内容の理解度が測れる「確認テスト」付き　※受講料はすべて税込

新たに人材育成に取り組みたい医療機関にピッタリ !　オンデマンド職員研修講座シリーズ

WEB講座

好評配信中 !
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設立準備中の「埼玉研究会」が幹事メンバーを募集中!!

神奈川研究会に続け！
埼玉で新たなネットワークを拡げよう！

支部N EW S 関東支部

2014年4月に誕生した神奈川研究会を
皮切りに、以降それぞれの地域性を反映
した自主研究会が各地に誕生してきた。
現在全国で15を数える自主研究会が活
動しており、なかでも関東支部エリアに
おいては東京都（東京研究会、もっと幸せ
な医療研究会、多摩研究会）、千葉（ちば研
究会）、神奈川（神奈川研究会）、山梨（山梨
研究会）の１都３県で６つの自主研究会
が活動を行っている。
医療経営士自主研究会は医療経営士が

自ら企画・運営を行い、学びたいことを学
び、情報交換をして交流を深めていく場
である。研究会での出会いを通して地域
の医療経営士同士が強いネットワークを
築くことができるのも大きな魅力のひと
つ。この度、塩寺明日香氏（一般社団法人
TMG本部経営支援部経営支援課主任／
看護師・医療経営士2級）が発起人として
手を挙げたことで、埼玉研究会を創設す
る動きがスタート。今後研究会を運営し
ていくに当たり、一緒に活動していただ
けるメンバーを募集中だ。
塩寺氏が手を挙げる直接のきっかけと

なったのは、先日の第14回「全国医療経
営士実践研究大会」神奈川大会で行われ

た、神奈川研究会によるディスカッショ
ンを見て刺激を受けたことだという。神
奈川研究会の世話人代表を務める金城悠
貴氏（済生会神奈川県病院経営戦略課長）
は、大会前に「自主研究会を運営していく
ことの楽しさややりがいを感じてもらっ
て『自分たちもやってみよう』と後に続く
方が出てきてくれることを期待したい」
と話していたが、その想いがしっかりと
届いたということだろう。
同ディスカッションでは、「同じ想いを
持った仲間とコミュニケーションを取る
ことでモチベーションを高く保つことが
できる」という声があった。そのような場
を自分たちで作り上げ、継続していくこ
とはある程度の負担も生じるが、医療経
営に真摯に取り組むことのできるかけが
えのない同志と出会い、共に活動してい
くことは、他では得ることのできない貴
重な経験となるはずだ。
具体的にどのような活動を行っていく

のかも含め、共にアイデアを出し合い、盛
り上げていただける方の参加をお待ちし
ている。関心を持たれた方はお気軽にお
問い合わせください。

日本医療経営実践協会関東支部では現在、東京、千葉、神奈川、山梨の1都３県で自主研究会が活動を行っている。
これまで自主研究会の空白地となっていた埼玉県において、新たに自主研究会を発足する動きが生まれている。

自主研究会に設立から関わる
貴重な経験が成長につながる

このたび、「埼玉研究会」の立ち上げを進
めております、発起人の塩寺明日香（一般社
団法人TMG本部経営支援部経営支援課主
任／看護師・医療経営士2級）と申します。
かねてより埼玉にも研究会があればと考え
ておりましたが、全国大会での神奈川研究
会さまの熱意あふれるメッセージに背中を
押され、実現に向けて動き始めました。

私がイメージするのは知識共有にとどま
らず、「組織・職域を越えて気軽に相談し合
える関係」を育む研究会です。こうしたつ
ながりは、個々の行動を支える心理的セー
フティーネットとなり、実践を後押しする
力に発展すると考えております。

病院経営が一層厳しさを増す中、本研究
会が地域の医療経営の向上に少しでも寄与
できるよう、積み重ねてまいります。

現在、運営体制の確立と活動継続に向け
て、事務局メンバー、サポーター等、一緒に
活動していただける仲間を募集しておりま
す。まだ経験も浅く至らない点もございま
すので、どうかご助力いただけますと幸い
です。「研究会活動に関わってみたい」「面
白そう」と感じていただけましたら、お気軽
にお声かけください。どうぞよろしくお願
い申し上げます。

【お問い合わせ】
日本医療経営実践協会関東支部
埼玉研究会設立準備室事務局

（株式会社日本医療企画内）
TEL：03-3553-2863　E-mail：a-hara@jmp.co.jp

気軽に相談できる
関係づくりに
一緒に取り組みましょう！
「埼玉研究会」発起人：塩寺明日香氏



【お問い合わせ・お申し込み先】　一般社団法人日本医療経営実践協会事務局　☎03-3553-2906　http://www.JMMPA.jp/

医療経営士 資格認定試験3級 受
験エントリー

2026年

1月15日木 
まで!

同僚や
お知り合いの方に
ご紹介ください

第47回「医療経営士3級」

推奨環境のチェック等、詳細については協会ホームページをご確認ください。※受験エントリーにはマイページへの登録が必要になります。詳しくは協会ホームページをご確認ください

医療経営士　資格認定試験　日程
試験日

2026年1月16日金受験料支払締切日

2025年12月9日火～2026年1月15日木受験エントリー期間

9,100円（税込）受験料 ※手数料別途

受験資格 年齢、学歴、国籍等の制約はありません

試験方式 IBT（Internet Based Testing）方式

試験会場 ご自宅のPCを使用して受験できます
（会場での実施はありません）

215日2026年
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事務局掲示板

日本医療経営実践協会  支部研究会スケジュール

開催日 開催
支部 テーマ 講師

2026年1月8日（木） 関西 “イチ”からわかる　病院経営オンライン塾 
第4回「病院経営戦略の策定と実行を学ぶ」 古株靖久 氏（病院事業・介護事業アドバイザー／医療経営士2級）

1月16日（金） 関東 第60回神奈川研究会 「インストラクショナルデザインを学ぶ」 山田紀昭 氏（済生会横浜市東部病院TQMセンター）

1月16日（金） 東海 これから5年、10年後の日本の医療経済 
～病院経営で考えておかねばならないこと～

石井富美 氏（ヘルスケアビジネス経営人材育成研究所 所長、 
	 多摩大学 医療・介護ソリューション研究所 副所長）

1月28日（水） 関西 “イチ”からわかる　介護経営オンライン塾 
第3回「介護事業の経営戦略策定を学ぶ」 古株靖久 氏（病院事業・介護事業アドバイザー／医療経営士2級）

2月13日（金 ） 関東
第５回多摩研究会 「2026年度診療報酬改定セミナー
～地域医療構想・かかりつけ医機能報告を踏まえた
診療報酬・調剤報酬改定のポイント～」

山口 聡 氏（HCナレッジ合同会社代表社員）

2月14日（土） 北海道 日本医療経営実践協会北海道支部新年交流会 ※情報交換や医療経営士1級の方への質問、新規合格者のご紹介等を予定

2月21日（土） 東北 第4回医療経営士実践研究大会・東北支部大会 
「医療経営士の原点から考える未来」in仙台

村上正泰 氏（山形大学医療政策学講座教授、日本医療経営実践協会東北支部理事） 
平川貴規 氏（一般財団法人やまとコミュニティホスピタル
	 光ヶ丘スペルマン病院院長）

2月22日（日） 関東・
東海

"第１回富士山サミット 
今後、どうなる地域医療構想～山梨と静岡を考えてみよう～"

宮沢圭一 氏（社会医療法人加納岩理事・財団事務局長／医療経営士2級） 
田中賢司 氏（医療法人社団宏和会岡村記念病院企画運営部部長／医療経営士2級）

※日程等は変更になる場合があります。詳細は協会ホームページでご確認ください。

【ご登録はこちらから】
http://www.jmmpa.jp/support/cat108

医療経営士の所属をPRしよう！ 
所属先の掲載ご協力のお願い

当協会のホームページでは、会員の
皆さまから掲載の同意をいただいて、
医療経営士が所属する医療機関・企業
名を公開しています。

医療機関の抱えるさまざまな経営課
題を迅速かつ的確に解決できる能力を
持った医療経営士の所属先を公開する

ことで、経営力を持った医療機関であ
ること、医療機関のマネジメントを支
援できる人材を有する企業であること
をアピールすることができます。掲載
の同意をいただける方は、下記URLか
らご登録ください。

協会事務局からのお知らせ

令和8年新春特別講演会は
僧侶の鈴木秀彰氏が登壇

2月1日（日）より会員に向けWEB配信

毎年医療業界内外から第一線で活
躍されている有識者を招き、会員に
とって刺激となる内容を講演いただ
く「新春特別講演会」。令和8年は僧
侶であり理学療法士でもある鈴木秀
彰氏の登壇が決まった。新春特別講

演会に僧侶の方が登壇するのは、「ス
ピリチュアルケア」について講演い
ただいた令和５年の玉置妙憂氏以来
となる。

鈴木氏の講演テーマは「仏教から
学ぶ“人間力と経営力”」。理学療法士
として医療の現場を経験、その後一
般企業においてマネジメント業務に
携わった鈴木氏が、僧侶しての立場
から医療経営士に何を伝えていただ
けるのか、ぜひ楽しみにしていただ
きたい。

医療経営士（会員）は事務局より送
付する視聴用URLから無料で視聴
できる。2月1日（日）より視聴開始。

講師プロフィール：
すずき・ひであき●1978年、家業である寺院に生まれ、幼少期より仏教の教えとともに
育つ。20代から理学療法士として医療現場に立ち、幅広い領域で延べ２万人以上の身
体と心に向き合ってきた。その後人材派遣会社のビジネス事業部にて、派遣スタッフ約
100名のマネージャー、さらに行政委託事業の現場責任者として約100名の統括管理を
経験。2022年、再び仏教・医療の世界へ回帰。仏教の叡智と医療的視点、そして組織マネ
ジメントの実践を統合し、国内外の経営者・医療法人・介護法人・教育機関を中心に、「在
り方を整える経営」「心理的安全性の高い組織づくり」「死生観を軸にした意思決定支援」
をテーマに講演・研修・顧問サポートを行っている。

【登録内容変更のご案内】
https://www.jmmpa.jp/support/cat/

登録内容を変更する際のお手続きは
「マイページ」からの申請が便利です

住所・勤務先・氏名など、申請時の内
容から変更が生じた場合は、登録情報
の変更手続きが必要となります。協会
ホームページより「登録変更申請書」を
ダウンロードのうえ、必要事項を記載
してメールまたは郵送にてご送付くだ
さい。

「マイページ」をお持ちの方はページ
内の内容変更から手続きが可能です。

「マイページ」を初めて使用する場合に
は、アカウントとパスワードのご登録
が必要となります。ご不明な点は、本協
会事務局までお問い合わせください。


