
    ダイレクトリクルーティング、リファーラル採用，

　　外国人雇用、採用における注意事項　など

【主　　催】

【会　　場】

（福岡市博多区博多駅南1-3-6　第三博多偕成ビル５F）

【時　　間】 14時～16時

【定　　員】

【受講料】

【問合せ】

〒 － ご自宅　　　　　お勤め先

※お申込みの際に取得したお名前、お電話番号等の個人情報については、第三者への開示は一切致しません。

協会認定番号部署 役職 参加人数

ＴＥＬ ＦＡＸ

20名（事前申込が必要です）

協会会員：2,000円（税込）

　非会員：3,000円（税込）

日本医療企画九州支社ＴＥＬ：０９２-４１８-２８２８  担当：上津原

勤務先

　２０１９年１１月１６日（土）開催

講師のご紹介

　医療・介護における人手不足は深刻であり、さらに、有期労働契約の無期労働契約への転換
や年次有給休暇の確実な取得等、働き方改革関連法の施行は、医療・介護現場に大きな影響を
与えています。今後は、残業時間の上限規制や同一労働同一賃金などの施行も予定されていま
す。
　今回の研究会では、医療経営士資格を持つ弁護士の牛見和博氏を講師に迎え、医療・介護の
現状や最近の法改正・裁判例を踏まえ、外国人雇用も含めた最新の採用の考え方、働き方改革
による職場環境の改善など、人材の確保と定着を実践する取り組みを考えます。

当日の内容

ご住所

お名前

フリガナ

・多発する労働問題の予防と解決

　　解雇・退職トラブル、未払い残業代、セクハラ・パワハラ　　　　　　　　　　　　　　　

　　従業員支援プログラム（ＥＡＰ）の活用など

日本医療企画九州支社セミナールーム

日本医療経営実践協会九州支部・
日本介護福祉経営人材教育協会九州支部

弁護士法人牛見総合法律事務所
代表社員　牛見和博（うしみかずひろ）氏
弁護士・中小企業診断士・医療経営士２級

１９８１年山口県生まれ（３７歳）。神戸大学法学部卒。２
２歳で司法試験に合格し、東証一部上場企業から中小
零細企業まで多様な企業支援の経験と実績を積む。

２０１３年に故郷である山口県で開業。現在、弁護士５
名、臨床心理士・公認心理師１名、スタッフ１０名、県下
有数の規模の弁護士法人に成長している。

経営者としての自身の経験も踏まえ、法律と経営の専門
家として、有事の際の対応のみならず、様々な企業経営
上の課題解決を総合的にサポート。医科・歯科クリニッ
ク、介護事業者を含む７０以上の企業・団体の顧問を務
めている。

　　採用・配置・教育の考え方、気にしない７つのこと　など

・最近の法改正（働き方改革関連法など）・裁判例

・採用最前線

・組織力を高める

お申し込みはご記入後、 
この用紙をＦＡＸしてください。 

ＦＡＸ． 092-418-2821 

日本医療経営実践協会九州支部・日本介護福祉経営人材教育協会九州支部・日本医療企画共催 

人材の確保と定着 
－弁護士×医療経営士と考える医療・介護の現在と未来－ 

事務長、事務系職員、 
診療所・介護施設経営者 必聴！ 

医療経営士以外の方でも、 
どなたでも参加可能です 


